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REGULAMIN NABORU | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
,,CIS na FUL”

§1

Postanowienia ogdlne

1. Niniejszy Regulamin okresla zasady naboru i uczestnictwa w projekcie ,CIS na FUL”
nr FELD.07.05-1P.01-0090/24 wspodtfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus w ramach programu Fundusze Europejskie dla tédzkiego 2021-2027
2. Realizatorem naboru uczestnikéw jest Fundacja Ustug Lokalnych z siedzibg w Pabianicach
(ul. Romualda Traugutta 2) — partner w projekcie ze wsparciem pracownikéw socjalnych
Miejskiego Centrum Pomocy Spotecznej w Pabianicach i Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Kutnie.
3. Pracownicy socjalni prowadzg wstepng rekrutacje w terenie w srodowiskach objetych
wsparciem socjalnym — informujg potencjalnych uczestnikéw o wszystkich formach wsparcia
dostepnych w projekcie. Osoby zakwalifikowane do CIS kieruje kierownik wtasciwego
osrodka pomocy spotecznej.
4. Projekt jest wspotfinansowany przez Unie Europejska ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz budzet panstwa na podstawie umowy podpisanej
z Wojewddzkim Urzedem Pracy w todzi. nr FELD.07.05-1P.01-090/24-00.
5. Okres realizacji projektu: 01.04.2025 r. - 30.04.2028 r. z mozliwoscig przedtuzenia.
6. Zasieg projektu: Miasto Pabianice oraz Miasto Kutno.
7. W ramach projektu wsparciem zostanie objetych min. 84 osdéb ( w trzech rocznych
edycjach po 28 o0séb) spetniajgcych kryteria uczestnika projektu, o ktérych mowa w §4.
8. Wszystkie decyzje podejmowane w oparciu o Regulamin sg zgodne z:

v’ zapisami programu regionalnego Fundusze Europejskie dla t6dzkiego 2021-2027

v" umowa o dofinansowanie projektu,

v' prawodawstwem krajowym i UE — szczegdlnie ustawa o zatrudnieniu socjalnym

§2
Zatozenia i cele Projektu
1. Gtéwnym celem projektu jest podniesienie poziomu aktywnosci spotecznej,
edukacyjnej i zawodowe] 84 mieszkaricéw Miasta Pabianic oraz Miasta Kutno - oséb
bezrobotnych, zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spotecznym w okresie
od 01.04.2025 r. - 30.04.2028 r (w trzech rocznych edycjach — z mozliwoscia
modyfikacji - po 28 osdb).

2. Zajecia i spotkania odbywac sie bedg na terenie miasta Pabianic oraz miasta Kutno
okreslonych jako obszar realizacji projektu, prowadzone beda przez specjalistow w
odpowiednio wyposazonych salach.
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§3
Zakres wsparcia

1. Wsparcie oferowane w ramach projektu obejmuje:

a) Aktywizacje spoteczng — trzy 4-dniowe wyjazdy warsztatowe (po jednym w kazdej
edycji) oraz 4 wyjscia kulturalne w kazdej edycji dla uczestnikdw projektu i otoczenia.

b) Aktywizacje spoteczng — praca socjalna z kazdym uczestnikiem (m.in. okreslenie
Sciezki rozwoju spoteczno-zawodowego) oraz wsparcie specjalistéw (psychologa,
prawnika, specjalisty ds. uzaleznien).

c) Aktywizacje spoteczng — reintegracja spoteczna: warsztaty edukacyjne (rozwdj
osobisty, ksztattowanie umiejetnosci zyciowych, podstawowa obstuga komputera),
grupa wsparcia (wsparcie emocjonalne, wymiana doswiadczen), indywidualne
wsparcie coacha/mentora.

d) Aktywizacje zawodowg — reintegracje zawodowag: kursy i szkolenia zawodowe
z uwzglednieniem predyspozycji zawodowych, praktyki i warsztaty zawodowe
u zewnetrznych pracodawcow.

84

Uczestnicy Projektu — kryteria naboru

1. Projekt ,,CIS na FUL” skierowany jest do 84 oséb spetniajgcych warunki wskazane w
ponizszych punktach:

a) osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym

b) osoby zamieszkate (w rozumieniu Kodeksu Cywilnego) na terenie — (woj. tddzkie),

c) osoby korzystajace ze Swiadczen pomocy spotecznej zgodnie z ustawg z dnia 12.03.2004 r.
o pomocy spotecznej lub kwalifikujgce sie do objecia wsparciem tj. spetniajgce co najmniej
jedng z przestanek okre$long w art. 7 ww. ustawy?.

d) osoby bezrobotne zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Pabianicach

lub Kutnie

2 Art. 7. Pomocy spotecznej udziela sie osobom i rodzinom w szczegdlnosci z powodu:

1) ubdstwa; 2) sieroctwa; 3) bezdomnosci; 4) bezrobocia; 5) niepetnosprawnosci; 6) dtugotrwatej lub ciezkiej choroby;

7) przemocy w rodzinie; 7a) potrzeby ochrony ofiar handlu ludZmi; 8) potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci;

9) bezradnosci w sprawach opiekuriczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, zwtaszcza w rodzinach niepetnych lub
wielodzietnych; 10) (uchylony) 11) trudnosci w integracji cudzoziemcow, ktdrzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy, ochrone
uzupetniajgca lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w zwigzku z okolicznoscia, o ktérej mowa w art. 159 przestanki obligatoryjnego
udzielenia zezwolenia na pobyt czasowy w celu pofgczenia sie z rodzing ust. 1 pkt 1 lit. ¢ lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. 0
cudzoziemcach; 12) trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego; 13) alkoholizmu lub narkomanii;

14) zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej; 15) kleski zywiotowej lub ekologicznej.
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§5

Warunki uczestnictwa w projekcie

1. Warunkiem uczestnictwa w projekcie jest zapoznanie sie z niniejszym Regulaminem
oraz wypetnienie Formularza zgtoszeniowego i wymaganych oswiadczen, w tym
oswiadczenia o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych (powyisze dokumenty
dostepne sg w siedzibie Biura Projektu).

2. O wstepnym zakwalifikowaniu osoby do udziatu w projekcie decyduje data ztozenia
petnego, podpisanego oraz opatrzonego datg kompletu dokumentéw (formularz
zgtoszeniowy, regulamin uczestnictwa w projekcie, oswiadczenie o zgodzie na przetwarzanie
danych osobowych oraz dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie kryteriow formalnych
uczestnictwa w projekcie § 6 pkt. 2 ).

3. Po wstepnym zakwalifikowaniu (ztozenie kompletu dokumentéw) ostatecznie decyzja
o udziale w projekcie zostanie podjeta podczas rozmowy kwalifikacyjnej okreslajacej poziom
motywacji potencjalnych uczestnikow projektu. Na koniec sporzadzony zostanie protokét
z okreslong liczbg uczestnikdw projektu oraz listy rezerwowe.

4. Listy rezerwowe beda tworzone wg kolejnosci zgtoszen (zgodnie z datg na formularzu
zgtoszeniowym i innych dokumentach).

5. Osoby z list rezerwowych bedg kwalifikowane w przypadku rezygnacji oséb z list
podstawowych (przed rozpoczeciem ustugi lub w poczatkowej jej fazie).

6. Osoby z list rezerwowych otrzymajg wsparcie niewykorzystane przez osobe, ktérg
zastgpity.

§6
Rekrutacja
1. Zasady rekrutacji do projektu ,,CIS na FUL":

Etap | — pracownicy socjalni miejscowego (wtasciwego dla siedziby lub filii CIS) osrodka
pomocy spotecznej zaangazowani w proces rekrutacji przekazg informacje osobom
zainteresowanym udziatem w Centrum. Osoby spetniajgce kryteria i zmotywowane do
poprawy swojej sytuacji spoteczno-zawodowej sa kierowane do CIS przez kierownika
wiasciwego osrodka pomocy spotecznej.

Etap Il — z Kandydatem/Kandydatka rozmowe odbywa doradcg zawodowy i instruktor
reintegracji zawodowej w celu okreslenia potrzeb i deficytéw kandydatéow oraz ustalenia
szczegbtéw Indywidualnego Planu Zatrudnienia Socjalnego.

Etap Ill — osoby prowadzace rekrutacje oceniajg kandydature. Na podstawie ocen
tworzona jest lista osdb zakwalifikowanych do udziatu w Centrum, pozostate osoby
spetniajace kryteria wpisane zostajg na liste 0séb rezerwowych. Informacja ta przekazywana
jest do wtasciwych kierownikéw osrodkdéw pomocy spoteczne;j.

Etap IV — w przypadku zakwalifikowania do uczestnictwa w zajeciach Centrum
Kandydat/-ka zostaje powiadomiony/a o terminie rozpoczecia zaje¢. Informacje mogg byc
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przekazywane telefonicznie, mailowo itp. Z zakwalifikowanymi Uczestnikami/-czkami zostaje
podpisany Indywidualny Program Zatrudnienia Socjalnego, zwany dalej Programem, na okres
probny tj. jeden miesigc. W przypadku pomysinego zakoriczenia okresu probnego kierownik
OPS, na wniosek kierownika Centrum kwalifikuje Uczestnika-czke do uczestnictwa w dalszych
zajeciach bez uzupetniania dodatkowych oswiadczen woli. Okres uczestnictwa w zajeciach
moze trwa¢ 11 miesiecy, a w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach moze zostaé
wydtuzony o kolejne 6 miesiecy.

Kazdy Uczestnik/-czk przed rozpoczeciem zaje¢ jest kierowany do lekarza medycyny pracy
celem otrzymania zdolnosci do pracy oraz odbywa szkolenie z zakresu BHP,
przeciwpozarowe i instruktaz stanowiskowy.

2. Uczestnikom/-czkom programu pracownik socjalny Centrum zaktada teczki osobowe.
Teczka winna zawierac:

a) Kwestionariusz wywiadu wraz ze zgoda na przetwarzanie danych osobowych na
potrzeby procesu rekrutacji i udziatu w programie Centrum,

b) Opinie pracownika socjalnego OPS kierujgcg do Centrum

c) Skierowanie na badanie lekarskie,

d) Dokument potwierdzajgcy kryterium,

e) Zaswiadczenie lekarskie,

f) Oswiadczenie dotyczgce monitoringu,

g) Indywidualny Program Zatrudnienia Socjalnego z zatacznikami,

h) Karte szkolenia BHP,

i) Inne dokumenty dotyczace dalszej realizacji programu.

3. W przypadku zaprzestania realizacji programu przez Uczestnika/-czke Centrum lub jego
zakonczenia przed uptywem okresu trwania programu mozna dokona¢ ponownego wyboru
Kandydatow/-tek ze znajdujgcych sie na liscie rezerwowej i zaoferowaé im mozliwosé
uczestniczenia w programie. W przypadku braku odpowiednich Kandydatow/-tek
poszukiwaé osoby spoza listy rezerwowe;.

4. Kryteria rekrutacji:

a) dostepu:

1. wiek uczestnika -18-64 lata - potwierdzony dokumentem tozsamosci.

2. zamieszkanie na terenie wojewddztwa tddzkiego (miasto Pabianice, miasto Kutno) —
potwierdzone o$wiadczeniem uczestnika.

3. korzystanie ze Swiadczen pomocy spotecznej lub kwalifikujgce sie do objecia wsparciem
pomocy spotecznej — potwierdzone zaswiadczeniem z MCPS w Pabianicach i MOPS w Kutnie.
4. zarejestrowanie w PUP w Pabianicach lub w Kutnie — potwierdzone zaswiadczeniem
z PUP.
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b) punktacja uwzglednia preferencje dla:

1. os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym doswiadczajgcych wielokrotnego
wykluczenia spotecznego rozumianego jako wykluczenie z powodu wiecej niz jednej
z przestanek — (5 pkt.) — potwierdzone zaswiadczeniem odpowiedniego osrodka pomocy
spotecznej

2. korzystanie z Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa — (5 pkt.) - potwierdzone
zaswiadczeniem przez wtasciwy osrodek pomocy spotecznej

3. osoby o znacznym lub umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci — (5 pkt.)
potwierdzone kopig orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci.

4. osoby z niepetnosprawnoscia sprzezong — (5 pkt.) —j.w.

5. osoby z zaburzeniami psychicznymi, w tym osoby z niepetnosprawnoscia intelektualng
i cato$ciowymi zaburzeniami rozwojowymi — (5 pkt.) —j.w. 3

c) dodatkowe kryt. pkt.:

- wynik oceny motywacji potencjalnych uczestnikéw do udziatu w projekcie (po rozmowie
kwalifikacyjnej) — (1-10) pkt.

3. W rekrutacji zostanie uwzgledniona zasada réwnych szans i niedyskryminacji réwnosci
kobiet i mezczyzn oraz dostepnos$é dla osdb niepetnosprawnych.

§7

Zasady monitoringu uczestnikow projektu

1. Uczestnicy zobowigzani sg do kazdorazowego potwierdzania swojej obecnosci
na zajeciach. Potwierdzenie obecnosci nastepuje poprzez ztozenie podpisu na liscie
obecnosci:

a) zajecia grupowe i kinsultacje indywidualne- na karcie ustugi lub liscie obecnosci

b) zajecia indywidualne, udziat w praktykach warsztatach zawodowych — lista obecnosci

c) szkolenia zawodowe u- dziennik zajeé

2. Uczestnicy zobowigzani sg do wypetniania ankiet monitorujacych kazdorazowo na prosbe
Realizatora.

3. Uczestnicy zobowigzani sq do informowania Realizatora o ewentualnych zmianach swojej
sytuacji osobistej i zawodowe] (np. podjecie zatrudnienia, podjecie dalszego ksztatcenia,
zmiana miejsca zamieszkania/zameldowania, zmiana statusu spotecznego, itp.).

4. Informacje, o ktérych mowa w punktach 1-4 bedg wykorzystywane do wywigzania sie
Realizatora z obowigzkéw sprawozdawczych 1z realizacji projektu wobec Instytucji
Posredniczacej —Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w todzi.

5. Uczestnicy projektu zobowigzujg sie ponadto do podpisania , Oswiadczenia uczestnika
projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych” (dokument dostepny

3 osoby okreslone w pkt 3,4,5 nie sa bezposrednio naszymi odbiorcami w projekcie ale nie wykluczamy ich udziatu

poniewaz sa okre§lone w wytycznych, jako grupy preferencyjne).
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w Biurze Projektu). Dokument dotyczy zgody Uczestnika projektu na przetwarzanie jego
danych osobowych wytgcznie na potrzeby realizacji ponizszego projektu.

6. Uczestnik podpisuje takze zgode na wykorzystanie swojego wizerunku w celach
informacyjno-promocyjnych zwigzanych z realizacjg projektu.

§8

Obowiazki uczestnikow i realizatora projektu

1.Uczestnik projektu zobowigzuje sie do:

a) przestrzegania niniejszego regulaminu,

b) punktualnego, regularnego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach,

c) obecnosci na zajeciach,

d) rzetelnego przygotowywania sie do zaje¢ zgodnie z poleceniami kadry CIS,
instruktoréw/treneréw/wyktadowcéw,

e) przystgpienia do wszelkich sprawdziandw i egzamindw,

f) przynoszenia na zajecia otrzymanych materiatéw szkoleniowych,

g) korzystania z powierzonych mu urzadzen zgodnie z instrukcjg obstugi,

h) poddawania sie monitoringowi zgodnie z zasadami, o ktédrych mowa w §7 niniejszego
regulaminu,

i) zachowania zgodnie z zasadami wspotzycia spotecznego, zgodnego z ogdlnymi normami
moralnymi i etycznymi w stosunku do treneréw, szkoleniowcdéw, psychologa, prawnika,
specjalisty ds. uzaleznien, osdb realizujgcych projekt i innych uczestnikdw projektu.

2. Uczestnik projektu oswiadcza, ze przyjat do wiadomosci, iz projekt ,CIS na FUL” jest
wspoétfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach programu
regionalnego Fundusze Europejskie dla todzkiego 2021-2027, Priorytetu FELD.07.00
FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA ZATRUDNIENIA | INTEGRACII W tODZKIEM , Dziatania
FELD.07.05 Integracja i spoteczenstwo obywatelskie

§9
Zasady rezygnacji z uczestnictwa w projekcie

1.Rezygnacja z udziatu w projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach
i nastepuje poprzez ztozenie pisemnego o$wiadczenia.

2.Uzasadnione przypadki, o ktdrych mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu mogg wynikac
z przyczyn natury zdrowotnej lub dziatania sity wyzszej i nie mogg by¢ znane przez uczestnika
W momencie rozpoczecia udziatu w projekcie.

3. Realizator zastrzega sobie prawo do skres$lenia uczestnika z listy uczestnikdw projektu
w przypadku naruszenia przez niego niniejszego regulaminu oraz zasad wspodfzycia
spotecznego, w szczegdlnosci w przypadku naruszenia nietykalnosci cielesnej innego
uczestnika, pracownikéw CIS Ilub specjalistéw, udowodnionego aktu kradziezy
lub wandalizmu.



. o o * ¥ % __ 4
Fundusze Europejskie Dofinansowane przez £ '
dla tédzkiego Unie Europejska i \[] D A== |<|
| ]

Projekt ,,CIS na FUL” nr FELD.07.05-1P.01-0090/24
wspotfinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus

w ramach programu Fundusze Europejskie dla Lodzkiego 2021-2027

4. W przypadku rezygnacji lub skreSlenia uczestnika z listy osdb zakwalifikowanych
do projektu, jego miejsce zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowej zgodnie z zasadami
zawartymiw § 5.

§10
Postanowienia koncowe

1. W ramach projektu realizator nie pokrywa zadnych kosztéw niezwigzanych
z uczestnictwem w niniejszym projekcie.

2. Realizator projektu zastrzega sobie mozliwos¢ dokonywania zmian w w/w regulaminie,
o czym informuje niezwfocznie uczestnikow projektu, jednakze wszelkie zmiany niniejszego
regulaminu wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

3. Sprawy nieuregulowane niniejszym regulaminem rozstrzygane sg przez realizatora
projektu na podstawie obowigzujgcych wytycznych i dokumentéw programowych

wskazanych przez Instytucje Posredniczgcg WUP £6dz

4. Ostateczna interpretacja regulaminu nalezy do realizatora w oparciu o wytyczne
dla instytucji biorgcych udziat we wdrazaniu programu regionalnego Fundusze Europejskie
dla tédzkiego 2021-2027

5.Regulamin wchodzi w zycie 01.05.2025 r. i obowigzuje przez caty okres realizacji projektu.
6. Regulamin sporzadzono w jednym egzemplarzu, dostepnym do wglagdu w wers;ji
papierowej w Biurze Projektu, a takie w wersji elektronicznej na stronie internetowej
projektu.

7. Kazdy Uczestnik projektu ma obowigzek zapoznania sie z niniejszym regulaminem
przed przystgpieniem do projektu.



