£.7¢Z Ministerstwo Rodziny,
- k " Pracy i Polityki Spotecznej

Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia
Dyrektora MCPS w Pabianicach
nr 19/2025 z dn. 23 grudnia 2025r.

Regulamin rekrutacji i udzialu
w Programie ,,Asystent osobisty osoby
z niepelnosprawnoscia” dla Jednostek

Samorzadu Terytorialnego — edycja 2026
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§ 1 Definicje
Asystent — osoba §wiadczaca ushuge asystencka.
Beneficjent —Miasto Pabianice / Miejskie Centrum Pomocy Spotecznej w Pabianicach, ul. Gdanska
7, 95-200 Pabianice.
Kandydat — osoba ubiegajaca si¢ o uczestnictwo w Programie na podstawie zasad ujetych
w niniejszym Regulaminie.
Centrum — Migjskie Centrum Pomocy Spotecznej w Pabianicach
Komisja Rekrutacyjna zwana dalej Komisja — pracownicy Centrum powotani Zarzadzeniem
Dyrektora Miejskiego Centrum Pomocy Spotecznej w Pabianicach.
Program — Program ,,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnos$cia” dla Jednostek Samorzadu
Terytorialnego — edycja 2026, finansowany ze $srodkow Funduszu Solidarnosciowego.
Uczestnik Programu — osoba z niepelnosprawnoscia zakwalifikowana do Programu zgodnie

z zasadami ujetymi w niniejszym Regulaminie.

§ 2 Postanowienia ogélne

Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutacji do Programu oraz zasady uczestnictwa w Programie.

Regulamin okresla prawa i obowiagzki Uczestnika Programu oraz Beneficjenta.
Program jest dofinansowany ze $rodkéw Funduszu Solidarnosciowego w ramach resortowego
Programu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej , Asystent osobisty osoby

z niepetnosprawnoscia” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja 2026.

Program realizowany bedzie przez Miasto Pabianice/Miejskie Centrum Pomocy Spotecznej
w Pabianicach od dnia 01.01.2026 r. dnia do 31.12.2026 r. Termin rozpoczecia realizacji ushugi
uzalezniony bedzie od daty zawarcia umowy z Wykonawca.

Program jest skierowany do mieszkancow Miasta Pabianice.

Biuro Programu znajduje si¢ w siedzibie Miegjskiego Centrum Pomocy Spotecznej w Pabianicach,
ul. Gdanska 7, 95-200 Pabianice.

Liczba miejsc w Programie jest ograniczona. Ztozenie ,,Karty zgloszenia do Programu” nie jest
réOwnoznaczne z otrzymaniem ustugi.

Osoba korzystajaca z ustugi asystenckiej nie ponosi odptatnosci za realizacj¢ ustug.
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§ 3 Kryteria uczestnictwa

1. Uczestnikiem Programu moze zosta¢ osoba, ktora jest osobg zamieszkujaca na terenie Miasta

Pabianice oraz:

a) jest dzieckiem od ukonczenia 2 roku zycia do ukonczenia 16 roku zycia posiadajacym
orzeczenie o niepelnosprawnosci tacznie ze wskazaniami w pkt 7 i 8 w orzeczeniu o
niepetosprawnosci - koniecznosci statej lub dlugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby
w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci
statego wspotudzialu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i
edukacji, lub

b) jest osobg posiadajacg orzeczenie o niepetnosprawnosci:

* 0 stopniu znacznym lub
* o stopniu umiarkowanym lub
* traktowane na rowni do wymienionych w lit. a i b, zgodnie z art. 5 i art. 62 ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i1 spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych.
2. We wskazanym w § 4 ust. 3 terminie rekrutacji nalezy ztozy¢ nastepujace dokumenty:

a) karte zgtoszenia do Programu ,,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnos$cia” dla Jednostek
Samorzadu Terytorialnego — edycja 2026, stanowiacg zalacznik nr 7 do Programu;

b) karte zakresu czynno$ci w ramach ustugi asystencji osobistej do Programu ,,Asystent osobisty
osoby z niepelnosprawnoscig” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja 2026,
stanowigcag zalacznik nr 8 do Programu;

c) kserokopi¢ orzeczenia o niepetnosprawnosci;

d) klauzule informacyjng (RODO), stanowiacg zalacznik nr 2 do regulaminu;

e) w przypadku, gdy ustugi majg by¢ Swiadczone na rzecz dziecka z niepelnosprawnoscig
zalacznik nr 4 do regulaminu;

f) Zalacznik nr 16 do Programu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej — klauzule
informacyjna RODO;

g) Oswiadczenie Kandydata/Kandydatki do udziatu w Programie stanowigce zalacznik nr 3 do
regulaminu.

3. Przy rozpatrywaniu dokumentéw rekrutacyjnych Komisja uwzgledni kryteria premiujace, t;.

w pierwszej kolejnosci potrzeby:

a) o0sob z niepelnosprawno$ciami samotnie zamieszkujacych i gospodarujacych, ktore nie majg
mozliwosci korzystania ze wsparcia innych osob;
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b) 0s6b z niepelnosprawnos$ciami wspolnie zamieszkujacych i gospodarujacych, jednoczesnie
spetniajgcych warunki, o ktorych mowa w § 3 ust. 1 pkt 1 niniejszego regulaminu, ktore nie
maja mozliwosci wzajemnego wsparcia, ani ktore nie korzystaja ze wsparcia innych osob;

c) o0so6b z niepelnosprawnoscia, ktore przebywaja w rodzinnej pieczy zastepczej w rozumieniu
ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej: tj. dzieci
10sOb przebywajacych w rodzinach zastepczych (spokrewnionych, niezawodowych Iub
zawodowych) Iub w rodzinnych domach dziecka na zasadach okre$lonych w art. 37 ust. 1-6 tej
ustawy;

d) o0s6b z niepetnosprawnoscia, ktdre przebywaja w placowce opiekunczo — wychowawczej typu
rodzinnego w rozumieniu ustawy z dnia z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej, tj. dzieci i 0sdb przebywajacych w tych placowkach na zasadach okreslonych
w art. 37 ust. 1-6 tej ustawy, a wylaczna opieke nad nig sprawuja matzonkowie lub osoba
niepozostajaca w zwiazku malzenskim;

e) o0sOb wymagajacych wysokiego poziomu wsparcia tj.:

* 0s0b posiadajgcych orzeczenie o znacznym stopniu niepelnosprawnosci;

* 0sOb posiadajacych orzeczenie traktowane na réwni z orzeczeniem o znacznym stopniu
niepelnosprawnosci, zgodnie z art. 5 i art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych,

* dzieci od ukonczenia 2 roku zycia do ukonczenia 16 roku zycia posiadajagcym orzeczenie
o niepetlnosprawnosci tgcznie ze wskazaniami w pkt 7 i 8 w orzeczeniu o niepetnosprawnosci -
koniecznosci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie
ograniczong mozliwo$cig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspotudzialu na
co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji;

*  0s0b z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi.

4. Niespehienie przez kandydata kryteriow premiujagcych nie wyklucza go z mozliwosci
zakwalifikowania do Programu, jednak w przypadku duzej liczby zgloszen kryteria premiujace

mogg mie¢ wptyw na zakwalifikowanie do Programu.

§ 4 Zasady rekrutacji

1. Beneficjent planuje w ramach realizowanego Programu obja¢ wsparciem , 42 osoby w tym:
1) 7 dzieci od ukonczenia 2 roku zycia do ukonczenia 16 roku zycia z orzeczeniem
o niepelnosprawnosci tacznie ze wskazaniami w pkt 7 i 8 orzeczenia o niepetnosprawnosci -

koniecznosci stalej lub dlugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie
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ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz koniecznos$ci statego wspdtudziatu na co
dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji;

2) 5 oso6b posiadajacych orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci z niepetnosprawnoscia

sprzezona;

3) 26 oséb posiadajacych orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci;

4) 3 osoby posiadajace orzeczeniec o umiarkowanym = stopniu  niepelnosprawnosci

Z niepetnosprawnoscia sprzezona;

5) 1 osobe posiadajgca orzeczenie o umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci.

2. Powyzsze proporcje mogg ulec zmianie w trakcie procesu rekrutacji, nie mniej jednak minimum 50
% zakwalifikowanych do Programu osob stanowi¢ beda osoby wymagajace wysokiego poziomu
wsparcia, o ktorych mowa w § 3 ust. 3 lit e.

3. Osoba ubiegajaca si¢ o wsparcie w ramach Programu zobowigzana jest ztozy¢ kompletnie
uzupetnione dokumenty wymienione w § 3 w formie papierowej w Miejskim Centrum Pomocy
Spotecznej w Pabianicach przy ul. Gdanska 7, w pokeju 5 w godzinach urzgdowania Centrum tj. od
poniedzialku do piatku w godzinach 8" do 16" od dnia 23.12.2025 roku do 08.01.2026 roku.

4. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ ztozenia dokumentéw rekrutacyjnych za posrednictwem operatora
pocztowego.

5. W przypadku ztozenia dokumentéw za posrednictwem operatora pocztowego, dokumenty zostang
zarejestrowane z datg wptywu do Centrum pod ostatnig pozycja w danym dniu, pod warunkiem
zachowania terminu okre§lonego w ust. 3.

6. W przypadku dokumentéw ztozonych elektronicznie, opatrzonych kwalifikowanym podpisem

elektronicznym, profilem zaufanym osoby z niepelnosprawnoscia lub jej opiekuna prawnego,

dorecza si¢ je przy wykorzystaniu systemu teleinformatycznego na adres do edorgczen Miejskiego
Centrum Pomocy Spotecznej w Pabianicach: AE:PL-63976-17374-THGWI-26 lub na skrzynke e-
PUAP: /mcpspabianice/SkrytkaESP. Dokumenty be¢da zarejestrowane z data i godzing wptywu na
skrzynke elektroniczng.

7. Dokumenty, o ktérych mowa w § 3 ust. 2 muszg zosta¢ opatrzone wlasnorgcznym podpisem osoby
z niepelnosprawnoscia lub jej opiekuna prawnego. Przy wypetnianiu dokumentow rekrutacyjnych
nalezy zwroci¢ szczegdlng uwage na poprawno$¢ zaznaczenia kazdej z wymaganych w karcie
zgloszenia do Programu rubryk. Dane zawarte w karcie zgtoszenia do Programu musza by¢ zgodne
ze stanem faktycznym. W przypadku braku zaznaczenia ktorejkolwiek z rubryk, Beneficjent wezwie
Kandydata/Kandydatke do uzupemienia dokumentow rekrutacyjnych w terminie nie dtuzszym niz

3 dni kalendarzowe.
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Za termin zlozenia dokumentdéw rekrutacyjnych uwaza si¢ dzien ich wptywu do siedziby
Beneficjenta.
Zastrzega si¢ mozliwos$¢ przeprowadzenia wizyty w srodowisku osoby z niepetnosprawnoscia w
celu weryfikacji danych zawartych w karcie zgloszenia.
Zlozenie karty zgloszenia do Programu wraz z innymi dokumentami wymaganymi przez
Beneficjenta nie jest rownoznaczne z zakwalifikowaniem Kandydata/Kandydatki do Programu.
W okresie do dnia 20.01.2026 roku nastgpi ocena dokumentéw rekrutacyjnych wedlug nizej
wymienionych wartosci punktowych:
Ocena indywidualnej sytuacji osoby z niepelnosprawnoscig, w tym mozliwosci uzyskania pomocy
innych osob (weryfikacja na podstawie Karty zgtoszenia do Programu):
Kandydat/Kandydatka jest osobg z niepetnosprawnos$cig samotnie zamieszkujaca i gospodarujaca,
ktora nie ma mozliwo$ci korzystania ze wsparcia innych oséb:
Tak - 10 pkt
Nie — 0 pkt
Kandydat/Kandydatka jest osoba z niepetnosprawnoscia wspodlnie zamieszkujaca i gospodarujaca,
z inng osoba z niepelnosprawnoscia, jednoczesnie speniajacych warunki, o ktérych mowa w § 3
ust. 1 pkt 1 niniejszego regulaminu, ktore nie majg mozliwosci wzajemnego wsparcia, ani ktore
nie korzystaja ze wsparcia innych osob:
Tak - 8 pkt
Nie — 0 pkt
Osoby niekorzystajace z ustug opiekunczych i/ lub specjalistycznych i/ lub asystenckich i/ lub
sasiedzkich i/lub innych
Tak - 5 pkt
Nie — 0 pkt

Kandydat/Kandydatka jest osobg z niepetnosprawnos$cig, ktora przebywa w rodzinnej pieczy
zastgpczej w rozumieniu ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej: tj. dzieci i o0sob przebywajacych w rodzinach zastepczych (spokrewnionych,
niezawodowych lub zawodowych) lub w rodzinnych domach dziecka na zasadach okreslonych w
art. 37 ust. 1-6 tej ustawy (weryfikacja na podstawie Karty zgtoszenia do Programu):

Tak - 5 pkt

Nie — 0 pkt

Kandydat/Kandydatka jest osobg z niepelnosprawnoscia, ktdra przebywa w placowce opiekunczo
— wychowaweczej typu rodzinnego w rozumieniu ustawy z dnia z dnia 9 czerwca 2011r. o

wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, tj. dzieci i osOb przebywajacych w tych

Strona | 6



4)

5)

6)

a)
b)

- Ministerstwo Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej

placowkach na zasadach okreslonych w art. 37 ust. 1-6 tej ustawy, a wylaczng opieke nade mna
sprawuja matzonkowie lub osoba niepozostajaca w zwigzku matzenskim (weryfikacja na
podstawie Karty zgltoszenia do Programu):
Tak - 5 pkt
Nie — 0 pkt
Kandydat/Kandydatka posiada niepelnosprawnos$¢ sprzezona, tj. wystepuja co najmniej dwa
rodzaje niepetosprawnosci (weryfikacja na podstawie orzeczenia o niepelnosprawnosci
wydanego przez Powiatowy lub Wojewodzki Zespol ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci):
Tak - 7 pkt
Nie - 0 pkt
Kandydat/Kandydatka jest osoba z orzeczeniem o niepetnosprawnosci w stopniu znacznym lub
traktowanym na rowni z tym orzeczeniem, zgodnie z art. 5 i art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997
1. o rehabilitacji zawodowe;j i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych (weryfikacja
na podstawie orzeczenia o niepelnosprawnosci):
Tak - 5 pkt
Nie - 0 pkt
Ocena poziomu samodzielnosci osoby z niepetnosprawnoscia (weryfikacja na podstawie karty
zgloszenia do Programu):
Poruszanie si¢ w miejscu zamieszkania:

Nie porusza si¢ samodzielnie ani z pomocg sprzetow ortopedycznych — 5 pkt

Porusza si¢ z pomoca sprzetow ortopedycznych, itp. — 3 pkt

Porusza si¢ samodzielnie — 0 pkt
Poruszanie si¢ poza miejscem zamieszkania:

Nie porusza si¢ samodzielnie ani z pomocg sprzetow ortopedycznych — 4 pkt

Porusza si¢ z pomoca sprzetow ortopedycznych, itp. — 2 pkt

Porusza si¢ samodzielnie — 0 pkt

7) Ocena wymaganego poziomu wsparcia (weryfikacja na podstawie karty zgtoszenia do Programu):

a)

b)

wsparcie w czynnos$ciach samoobstugowych:
Wymaga wsparcia w 10-12 czynnos$ciach — 8 pkt
Wymaga wsparcia w 7-9 czynnosciach — 6 pkt
Wymaga wsparcia w 4-6 czynnos$ciach — 4 pkt
Wymaga wsparcia w 1-3 czynnosciach — 2 pkt
Nie wymaga wsparcia — 0 pkt

wsparcie w prowadzeniu gospodarstwa domowego i wypelnianiu r6l w rodzinie:
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*  Wymaga wsparcia w 5-7 czynnos$ciach — 6 pkt
*  Wymaga wsparcia w 3-4 czynno$ciach — 4 pkt
*  Wymaga wsparcia w 1-2 czynnos$ciach — 2 pkt

* Nie wymaga wsparcia — 0 pkt

C) wsparcie w przemieszczaniu si¢ poza miejscem zamieszkania:

*  Wymaga wsparcia w 5-6 czynno$ciach — 6 pkt
*  Wymaga wsparcia w 3-4 czynno$ciach — 4 pkt
*  Wymaga wsparcia w 1-2 czynnos$ciach — 2 pkt

* Nie wymaga wsparcia — 0 pkt

d) wsparcie w podejmowaniu aktywnosci zyciowej i komunikowaniu si¢ z otoczeniem:

*  Wymaga wsparcia w 8-10 czynno$ciach — 8 pkt
*  Wymaga wsparcia w 5-7 czynno$ciach — 6 pkt
*  Wymaga wsparcia w 3-4 czynno$ciach — 4 pkt
*  Wymaga wsparcia w 1-2 czynno$ciach — 2 pkt

*  Nie wymaga wsparcia — 0 pkt

12. Do uczestnictwa w Programie zostang zakwalifikowane osoby, ktore uzyskaly najwicksza liczbe

13.

punktow w procesie rekrutacji. O zakwalifikowaniu do Programu Kandydaci/ Kandydatki zostang
powiadomieni przez Beneficjenta w formie pisemnej. W przypadku osob, ktore uzyskaty taka sama
liczbg punktow, o przyjeciu do Programu decydowaé bedzie weryfikacja, czy osoba jest objeta
innymi formami wsparcia o charakterze ustugowym (na dzien zlozenia dokumentow
rekrutacyjnych, Kandydat/Kandydatka nie jest objety/a wsparciem w postaci m.in. ushug
asystenckich, uslug opiekunczych, ushlug opieki wytchnieniowej, nie jest Uczestnikiem/
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Pabianicach lub innych. W przypadku, gdy Kandydat/
Kandydatka nie jest objety/a innymi formami wsparcia, o ktérych mowa powyzej otrzyma
dodatkowe 5 pkt. W sytuacji nierozstrzygnigcia kwestii zakwalifikowania do Programu w oparciu
o powyzsze kryterium, ostateczng decyzje o kwalifikacji Kandydata/Kandydatki podejmie Dyrektor
Centrum, po zapoznaniu si¢ z dokumentami rekrutacyjnymi.

W wyniku procesu rekrutacji zostanie utworzona lista os6b zakwalifikowanych do uczestnictwa
w Programie z podziatem na: osoby legitymujace si¢ orzeczeniem o stopniu niepetnosprawnosci lub
traktowanym na réwni oraz dzieci od ukonczenia 2 roku zycia do ukonczenia 16 roku zycia
z orzeczeniem o niepetnosprawnosci lacznie ze wskazaniami w pkt 7 i 8 w orzeczeniu
o niepelnosprawnosci — konieczno$ci statej lub dlugotrwalej opieki lub pomocy innej osoby
w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscia samodzielnej egzystencji oraz konieczno$ci

statego wspotudzialu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji.
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Dodatkowo utworzona zostanie lista rezerwowa 0sob z niepelnosprawno$ciami, ktore spetniaja
kryteria udzialu w Programie, lecz nie zostaty zakwalifikowane do udzialu w Programie z uwagi
na ograniczong liczbe miejsc. Osoby z listy rezerwowej danej grupy docelowej moga zostac
zaproszone do udzialu w Programie w trakcie jego trwania w przypadku rezygnacji, skreslenia
osoby z uczestnictwa lub pojawienia si¢ mozliwosci zakwalifikowania wigkszej niz zaktadana
liczba os6b.

W przypadku dysponowania przez Beneficjenta w trakcie realizacji Programu dodatkowymi
godzinami ustugi asystencji osobistej, dokonana zostanie analiza aktualnych potrzeb osob
korzystajacych ze wsparcia. W przypadku, gdy wystapia szczegolnie uzasadnione przestanki do
zwickszenia liczby godzin uslug asystencji osobistej dla osob, ktore juz korzystaja z Programu,
Realizator podejmie decyzje o wymiarze godzin, ktdre zostang przyznane poszczegolnym
Uczestnikom, z zastrzezeniem limitow, o ktorych mowa w czgsci IV ust. 26 Programu.
W przypadku braku obiektywnych przestanek do zwigkszenia przystugujacego limitu godzin dla
poszczegblnych Uczestnikow, do udzialu w Programie zostang zaproszone kolejne osoby z listy
reZEerwowej.

Osoby, ktore ztoza dokumenty rekrutacyjne po uptywie terminu, o ktorym mowa w § 4 ust. 3
spetniajace kryteria dostepu do udzialu w Programie, zostang umieszczone na liscie rezerwowej
danej grupy docelowej zgodnie z przyznang punktacja.

W przypadku braku wystarczajacej liczby Kandydatow, Beneficjent zastrzega sobie prawo do
przedtuzenia terminu ogloszonego naboru do Programu, co nie bgdzie miato wptywu na rozpoczecie
realizacji ustugi dla os6b zakwalifikowanych do udziatu w Programie.

Decyzja Komisji jest ostateczna i nie podlega procedurze odwotawcze;j.

Dokumenty rekrutacyjne nie podlegaja zwrotowi i stanowig wtasnos¢ Beneficjenta.

Rekrutacja bedzie prowadzona przez Komisje Rekrutacyjna.

Cztonkowie Komisji Rekrutacyjnej przed przystapieniem do prac ztoza o§wiadczenia, ktéorych wzor

stanowi zalacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

§ 5 Zakres uslug
Zakres ustug:

wsparcie uczestnika w czynnos$ciach samoobstugowych, w tym utrzymaniu higieny osobistej;
wsparcie uczestnika w prowadzeniu gospodarstwa domowego i wypelnianiu rol w rodzinie;
wsparcie uczestnika w przemieszczaniu si¢ poza miejscem zamieszkania;

wsparcie uczestnika w podejmowaniu aktywnosci zyciowej i komunikowaniu si¢ z otoczeniem.
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> Ministerstwo Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej

2. Ustuga asystencka na terenie szkoty moze by¢ realizowana wylacznie w przypadku, gdy szkota nie
zapewnia tej ushugi.

3. Zadaniem Asystenta nie jest podejmowanie decyzji za osobg z niepetnosprawnoscia, lecz wytacznie
udzielenie jej pomocy lub wsparcia w realizacji osobistych celow.

4. Asystent realizuje ustugi na rzecz osoby z niepelnosprawnoscia i w skutek jej decyzji lub decyz;ji
opiekuna prawnego, a nie dla poszczegélnych cztonkéw rodzin osoby z niepelnosprawnoscia.
Zakres czynno$ci w ramach ustugi asystenckiej stanowi zatacznik nr 8 do Programu.

5. Uslugi asystencji osobistej mogg by¢ realizowane przez 24 godziny na dobg, 7 dni w tygodniu, przy
czym przez tego samego Asystenta maksymalnie do 12 godzin na dobe. Przez dobe nalezy rozumie¢
24 kolejne godziny, poczynajac od godziny, w ktorej asystent rozpoczyna realizacj¢ ustugi asystencji
osobistej. Do czasu realizacji ushugi asystencji osobistej nie wlicza si¢ czasu dojazdu do i1 od
uczestnika.

6. Limit godzin ustug asystencji osobistej finansowanych ze srodkéw Funduszu przypadajacych na
jednego Uczestnika wynosi nie wigcej niz:

1) 450 godzin rocznie dla 0oséb posiadajacych orzeczenie o znacznym stopniu niepelnosprawnosci
z niepelnosprawnos$ciag sprz¢zona;

2) 400 godzin rocznie dla 0s6b posiadajacych orzeczenie o znacznym stopniu niepelnosprawnosci;

3) 200 godzin rocznie dla o0s6b posiadajacych orzeczenie o umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci z niepetnosprawnoscia sprzezona;

4) 194 godziny rocznie dla osob posiadajacych orzeczenie o umiarkowanym stopniu
niepelnosprawnosci;

5) 200 godzin rocznie dla dzieci od ukonczenia 2 roku zycia do ukonczenia 16 roku zycia
z orzeczeniem o niepelnosprawnosci tacznie ze wskazaniami w pkt 7 1 8 orzeczenia
o niepetnosprawno$ci - konieczno$ci statej lub dlugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby
w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwo$cig samodzielnej egzystencji oraz koniecznos$ci
statego wspoétudzialu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji
1 edukacji.

7. Centrum zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany limitu godzin, o ktérym mowa w ust. powyzej.

8. Do czasu realizacji ustug asystencji osobistej wlicza si¢ czas oczekiwania/gotowosci na $wiadczenie
uslug nie dluzszy niz 90 min. Jezeli czas oczekiwania wynosi wigcej niz 90 min., wéwczas ustuge
dojazdu do wybranego miejsca i powrotu z niego rozlicza si¢ jako dwie odrgbne ustugi powigkszone

lacznie 0 90 min. trwania.
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11.

Ministerstwo Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej

Rodzaj ustug i ich zakres godzinowy powinny by¢ uzaleznione od osobistej sytuacji osoby
z niepelnosprawnoscig, z uwzglednieniem stopnia i rodzaju niepelnosprawnosci uczestnika
Programu.

Uczestnik Programu ma prawo wskaza¢ w karcie zgloszenia do Programu osobe¢ do $wiadczenia
ustugi asystencji osobistej na jego rzecz. W przypadku wskazania osoby asystenta w czgsci 111 ust.
4 Karty zgloszenia do Programu, Uczestnik Programu o$wiadcza, Ze osoba ta przygotowana jest do
$wiadczenia ustug na jej rzecz oraz, ze nie jest cztonkiem jej rodziny. Na potrzeby realizacji
Programu za czlonkéw rodziny Uczestnika uznaje si¢ wstepnych raz zstgpnych, krewnych w linii
bocznej, matzonka, wstepnych oraz zstepnych matzonka, zigcia, synowa, macoche, ojczyma oaz
osobg pozostajaca we wspolnym pozyciu, a takze osobe pozostajaca w stosunku przysposobienia
z Uczestnikiem. Zmiana asystenta wskazanego w karcie zgloszenia do Programu mozliwa jest w
szczegolnie uzasadnionych przypadkach, m.in. ustania stosunku pracy Asystenta lub inne, pod
warunkiem zlozenia odpowiedniego wniosku zawierajacego uzasadnienie.

Za wszelkie czynnosci realizowane przez Asystenta na prosbe osoby z niepelnosprawnoscia lub jej
opiekuna w miejscu zamieszkania i w zakresie niezgodnym z niniejszym regulaminem

odpowiedzialno$¢ ponosi osoba z niepetnosprawnoscia lub jej opiekun.

§ 6 Prawa i obowigzki Uczestnika Programu

Uczestnik Programu zobowigzany jest do niezwlocznego informowania Centrum nie p6zniej niz
w ciggu 7 dni od dnia nastgpienia zmiany, o wszelkich sytuacjach majacych wptyw na prawo do
korzystania z ustug asystenta albo na wymiar limitu godzin ustug asystencji osobistej ( np. utrata
statusu osoby z niepelnosprawnos$cia, zmiana stopnia niepetnosprawnosci, korzystanie w 2026 roku
z ushug asystencji osobistej finansowanych ze srodkéw z Funduszu w ramach innych Programéw
Ministra dotyczacych ustugi asystencji osobistej).

Zmiana stopnia niepetnosprawnosci uczestnika lub korzystanie przez uczestnika w 2026 roku
z ushug asystencji osobistej finansowanych ze §rodkow z Funduszu w ramach innych programow
Ministra, bedzie skutkowa¢ zmiang przystugujacego uczestnikowi limitu godzin ustug asystencji
osobistej finansowanych ze $rodkéw Funduszu w ramach Programu w 2026 roku. Nowy limit,
z uwzglednieniem wczesniej wykorzystanych w 2026 roku godzin ustug asystencji osobistej
finansowanych ze $rodkéw z Funduszu w ramach Programu badz innych programéw Ministra,
bedzie ustalany od dnia, w ktérym nastgpity zmiany ww. okolicznosci.

Uczestnik Programu ma prawo do:
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Z Ministerstwo Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej

wskazania w karcie zgloszenia do Programu, osoby, ktéra bedzie swiadczy¢ ushuge asystencji
osobistej z zastrzezeniem zapisow § 5 ust. 10 niniejszego Regulaminu;

korzystania z ushugi asystenckiej w wymiarze i zakresie ustalonym przez Beneficjenta w oparciu
o zakres czynnosci stanowigcy zatacznik nr 8 do Programu;

bycia traktowanym przez Asystenta z szacunkiem, z zachowaniem form grzecznos$ciowych.

4. Uczestnik Programu jest zobowigzany do:

a)

b)

d)

f)

wspotpracy z Centrum oraz Asystentem przy realizacji ustugi asystenckiej w miar¢ jego
mozliwosci;

traktowania Asystenta z nalezytym szacunkiem, z zachowaniem form grzecznosciowych i zasad
kultury osobistej;

wymagania od Asystenta jedynie tych zadan, ktore zostaly uwzglednione w zakresie ushugi
asystenckiej i zamieszczone w Programie ,,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscia” dla
Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja 2026 oraz Regulaminie rekrutacji i udziatu w
Programie ,,Asystent osobisty osoby z niepetlnosprawnoscia” dla Jednostek Samorzadu
Terytorialnego — edycja 2026.

potwierdzania wtasnorecznym podpisem na karcie realizacji Programu ,,Asystent osobisty osoby
z niepelnosprawnoscia” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja 2026, zalgcznik nr 9
do Programu. W przypadku odmowy podpisania karty realizacji ustug Uczestnik jest obowiazany
poda¢ powdd odmowy. Asystent odnotowuje odmowe podpisania karty i powod odmowy;
niezwlocznego przekazania Beneficjentowi lub Asystentowi informacji o planowanych, a takze
nieprzewidzianych nieobecnosciach, powodujacych brak mozliwosci realizacji ushugi
asystenckie;j;

respektowania zasad niniejszego Regulaminu.

5. Jako zachowania niedopuszczalne w stosunku do Asystenta traktuje si¢:

a) stosowanie przemocy wobec Asystenta (popychanie, szturchanie, rzucanie przedmiotami, itp.);

b) podnoszenie glosu na asystenta;

c)
d)

stosowanie obrazliwych i1 wulgarnych zwrotow;
zachowania przekraczajace granice sfery intymnej;

- ww. zachowania moga by¢ powodem do zakonczenia swiadczenia ustugi.

§ 7 Realizacja ushugi asystencji osobistej

W podejmowanych dziataniach Asystent ma obowigzek brania pod uwage potrzeby i preferencje

Uczestnika Programu.
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Z Ministerstwo Rodziny,

- Kl X Pracy i Polityki Spotecznej

2. W godzinach realizacji uslug asystencji osobistej, finansowanych ze $rodkéow Funduszu, wobec

Uczestnika objetego uslugami asystencji osobistej nie moga by¢ swiadczone inne formy pomocy
ustugowej, w tym:
a) ustugi opiekuncze lub specjalistyczne ustugi opiekuncze, o ktérych mowa w ustawie z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej,
b) ustugi finansowane ze srodkow funduszu albo finansowane przez Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych,
- o ile obejmuja analogiczne wsparcie, o ktorym mowa w § 5 ust. 1 niniejszego regulaminu,
finansowane ze srodkow publicznych.

3. Beneficjent zastrzega sobie mozliwo$¢ dokonywania kontroli i monitorowania realizacji ustugi
asystencji osobistej bezposrednio w miejscu jej Swiadczenia.

4. Niedozwolone jest spozywanie przez Uczestnika, osob¢ z niepelnosprawnoscia lub opiekuna
alkoholu, uzywania $rodkow odurzajacych lub znajdowanie si¢ pod ich wpltywem w trakcie
realizacji ustugi przez Asystenta.

5. Asystent ma prawo odmoéwic realizacji ushugi:

a) w sytuacjach zagrazajacych zyciu lub zdrowiu Asystenta;
b) w przypadkach, w ktorych okolicznoséci wskazuja na mozliwo$¢ wyrzadzenia szkody osobom
trzecim lub tamania przepiséw prawa.

6. W przypadku niedyspozycyjnosci asystenta Realizator w porozumieniu z Uczestnikiem moze
zapewnic zastepstwo, o ile pozwalaja na to jego mozliwos$ci organizacyjne.

7. Niewywigzanie si¢ przez Uczestnika z obowigzkow okreslonych w niniejszym Regulaminie, moze

skutkowa¢ skresleniem z uczestnictwa w Programie i odmowy udzielenia dalszego wsparcia.

§ 8 Warunki rezygnacji z uczestnictwa w programie

1. Rezygnacja z uczestnictwa w Programie moze nastgpi¢ w trakcie jego trwania w kazdej chwili.

2. Kazdy Uczestnik rezygnujacy z udzialu w Programie zobowigzany jest do ztozenia pisemne;j

rezygnacji z podaniem powodu rezygnacji.

§ 9 Postanowienia koncowe

1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie zastosowanie majg zapisy Programu
»~Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnoscia” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego —

edycja 2026.
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W przypadku zaistnienia sytuacji nieuregulowanych w Programie i regulaminie decyzj¢ co do
rozstrzygnig¢ podejmuje Dyrektor Centrum.

Beneficjent zastrzega sobie prawo wniesienia zmian do niniejszego Regulaminu Iub
wprowadzenia dodatkowych dokumentow.

Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagajg zachowania formy pisemne;.

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem podj¢cia Zarzadzenia przez Dyrektora
Miejskiego Centrum Pomocy Spolecznej w Pabianicach i obowigzuje do dnia zakonczenia
realizacji Programu.

Regulamin rekrutacji i udzialtu w Programie dostgpny jest w siedzibie Miejskiego Centrum
Pomocy Spotecznej w Pabianicach, ul. Gdanska 7, 95-200 Pabianice oraz na stronie

internetowej www.mcps.pabianice.pl

Dyrektor Miejskiego Centrum
Pomocy Spotecznej w Pabianicach
Katarzyna Cegietka
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